
附件3
2021年度山东旅游职业学院
落实党风廉政建设责任制民主评议考核表
	考核部门：
	被考核人：

	序号
	考核要点
	分值
	考核标准
	得分

	1
	贯彻落实上级部门及院党委关于党风廉政建设和反腐败斗争工作的部署要求情况
	10
	是否认真贯彻落实上级关于党风廉政建设和反腐败斗争的精神；是否将党风廉政建设和反腐败斗争工作纳入本部门、单位日常管理工作中；能否做到每学期召开一次分析研究本部门、单位党风廉政建设和反腐败斗争工作情况的会议。
	

	2
	党风廉政建设责任制责任分解和落实情况
	10
	是否按照“一岗双责”和“谁主管、谁负责”的要求，做到各负其责，齐抓共管，形成合力；是否在本部门、单位内构建权责明晰、逐级负责、层层落实的党风廉政建设和反腐败斗争责任体系；年底是否向分管领导和落实党风廉政建设领导小组书面报告本部门、单位党风廉政建设和反腐败斗争工作情况。
	

	3
	开展党风廉政建设和反腐败斗争教育情况
	10
	是否认真组织党员、干部学习党风廉政建设和反腐败斗争的理论、法规，进行党性党风党纪和廉政勤政教育；是否每学期在党员组织生活和教职工政治理论学习中安排一次党风廉政教育；是否积极组织参加校园廉政文化建设活动。
	

	4
	重视廉政风险防控工作，从源头预防和治理腐败情况
	10
	是否结合实际，制定本部门、单位加强党风廉政建设和反腐败斗争的工作计划、责任目标，并组织实施；是否根据需要建立和完善加强内部管理的各项规章制度，建立健全监督制约机制，从源头上预防和治理腐败；有无设立“小金库”。
	

	5
	加强师德师风、教风学风等行风建设情况
	10
	本部门、单位教职工有无严重违反职业道德、学术道德、违反招生和考试纪律情况；有无乱收费行为。
	

	6
	遵守各项党风廉政法规、制度，自身廉洁从政情况
	10
	有无违规接受可能影响公正执行公务的宴请，有无收送现金、有价证券和支付凭证以及贵重物品；有无利用职权和职务影响为配偶、子女、亲友谋取私利；有无违规经商办企业，违规从事有偿中介活动；有无借出差、开会、外出学习、假期培训等名义公款旅游；有无违反禁止工作时间饮酒、禁止违规打麻将、禁止赌博等规定；能否按照《关于领导干部报告个人有关事项的规定》，如实报告个人事项；有无其他违反中央八项规定精神的情况。
	

	7
	切实履行监督检查职责情况
	10
	能否对责任对象提出加强党风廉政建设和反腐败斗争的具体要求，定期与责任对象谈心，了解其廉洁自律情况和思想状况；对群众反映责任对象廉洁自律方面存在的问题，能否及时进行调查核实并对其进行批评教育；当责任对象违纪受到查处时，能否督促责任对象配合组织调查；当责任对象违纪受到纪律处分后，能否对自身履行党风廉政建设责任的情况进行自查，并向主管领导和有关部门做出报告。
	

	8
	支持和配合纪检监察部门依法履行职责情况
	10
	对纪检监察部门转办的信访件是否认真进行核查并按要求报告结果；是否积极配合纪检监察部门做好案件查处工作；发现责任范围内的违法违纪情况，是否及时向纪检监察部门报告；当需要追究责任时，是否及时向上级和有关部门书面报告，说明事件的情况、原由和责任，提出处理意见。
	

	9
	意识形态建设和教育责任制落实情况
	10
	是否贯彻落实中央等上级机关关于意识形态的工作要求和部署以及我院关于落实意识形态责任制的工作方案；对本部门教职员工是否进行监督管理；本部门师生有无非法传教及参加邪教组织、或者发表不当言论等情况。
	

	10
	学院规章制度贯彻执行、落实、传达情况
	10
	是否认真贯彻落实学院各项规章制度；是否及时将学院重要会议要求和制度文件传达部门教职工；制度贯彻执行和落实、传达情况是否记录完整。
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